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MAIRIE DE LANUEJOLS 

              30750 

RECRUTEMENT  
 

AGENT POLYVALENT DE SERVICE TECHNIQUE 

 

RESPONSABLE DU SERVICE TECHNIQUE 

                 Date du recrutement : 15 février 2024 

Lieu de travail :   Commune de LANUEJOLS 

Grade :    Contractuel / Adjoint technique 2ème ou 1ère Classe 

Durée hebdomadaire :  Temps Complet  

Emploi :    CDD 1 an  

Date limite de dépôt des candidatures : 26 janvier 2024 à l’adresse suivante :  

Mairie de LANUEJOLS - Place de la fontaine - 30750 LANUEJOLS ou 

mairielanuejols@wanadoo.fr  

Personne à contacter : Monsieur Alexandre VIGNE, Maire - 06 73 46 96 03 

DESCRIPTION SOMMAIRE DES MISSIONS :  

- Réaliser l’essentiel des interventions techniques 

- Entretenir et assurer des opérations de première maintenance au niveau 

des équipements, des bâtiments, de la voirie et des espaces naturels 

- Gérer le matériel, l’outillage et les bâtiments 

- Réaliser des opérations de petite manutention 

- Organiser les différentes tâches à réaliser en fonction de leur périodicité et 

les tâches urgentes sur la semaine 

- Répartir le travail entre les membres de l’équipe, organiser, réaliser, 

contrôler 

- Rendre compte au Maire 

Téléphone : 04 67 82 70 83  

Fax : 04 67 82 73 90  

Email : 

mairielanuejols@wanadoo.fr  
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PROFIL SOUHAITE :  

- Titulaire des CACES : chargeur, mini-pelle, tracteur cylindre, nacelle, 

Manitou, tracteur chargeur-neige 

- Expérience de coordination d’une équipe 

- Autonomie dans l’organisation du travail 

- Capacité à prévoir, organiser, réaliser, contrôler 

- Compétences techniques 

- Sérieux, autonomie, réactivité et discrétion 

- Disponibilité (heures mobiles) 

COMPÉTENCES : 

- Notions en : électricité, plomberie, assainissement, maçonnerie, entretien 

des voiries, peinture, élagage 

- Esprit d’initiative 

- Capacité à organiser les tâches sur l’année, le mois, la semaine 

- Calendrier des tâches régulières 

- Gestion et entretien du matériel, petites réparations 

- Préparation des commandes des fournitures et des matériels 

- Assurer une vigilance sur l’état de la commune (travaux d’entretien, 

nouveaux travaux à effectuer) 

- Capacité à faire des propositions pour améliorer le service 

 


